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Riaditelka Zakladnej Skoly, Majové namestie 1, PreSov vydava smernicu, ktorej ucelom je
stanovit pravidla distancného vzdeldvania. Smernica o distancnom vzdeldvani je interny
predpis, ktorého zmyslom je vymedzit ciele, spdsoby vychovno-vzdelavacej ¢innosti a dalsie
postupy pri distan¢nom vzdeldvani Ziakov Skoly.

Clanok |
UVODNE USTANOVENIA

1. DiStancné vzdeldvanie v ¢ase mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania v Skolach sa

v sulade s § 150 ods. 8 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)

a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov realizuje na zaklade
rozhodnutia ministra Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR (dalej ako , minister Skolstva“) v
¢ase vyhldseného vynimoc¢ného stavu, nudzového stavu alebo mimoriadnej situacie alebo ak
v obdobi Skolského vyucovania dbjde k Zivelnej pohrome alebo k udalosti, pri ktorej mézu

byt ohrozené Zivot alebo zdravie deti, Ziakov alebo zamestnancov $kol a skolskych zariadeni.

Ciefom tejto smernice je upravit metddy a formy vzdelavania a systém hodnotenia redlnym
moznostiam, nastavit jednotné pravidla tak, aby vzniknuté situacie a problémy boli riesené
s pochopenim, reSpektom, formou spolupriace v zdujme optimalizovania edukacného

procesu v ramci diStanéného vzdelavania.

2. Ak na zaklade rozhodnutia ministra Skolstva podla ¢lanku I, bodu 1 tejto smernice pri
splneni podmienok podla prisluSného uznesenia vlady Slovenskej republiky a prislusnej
vyhlasky Uradu verejného zdravotnictva je obnovené $kolské vyuovanie v prezenénej forme
za podmienky rozhodnutia zriadovatela, o prechode z distan¢nej formy vzdelavania na
prezenénu formu vzdeldvania rozhodne zriadovatel, ak to prevadzkové podmienky budu

umoznovat.

3. ZS Mdjové namestie 1, Predov sa zavizuje, Ze v ¢ase prerudenia prezenénej vyucby bude
nadalej zodpovedne vzdeldvat Ziakov v domacnostiach v sudlade s ucebnymi osnovami

a tematickymi vychovno-vzdelavacimi planmi.

Q<
[T

nok Il


https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=5150881&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3

VSEOBECNE ZASADY

1. Pri prechode $koly na diStancné vzdelavanie sa vyu€ovanie neprerusuje, ale meni formu.
Vsetky povinnosti tykajuce sa ucasti a aktivity na vyuCovani zostdvaju nezmenené pre

vyucujucich, Ziakov a rodicov.

2. Distancéné vzdeldvanie zahfiia akukolvek inu realizovatelnd moZnost vychovy a
vzdeldvania, pri ktorej prebieha interakcia medzi Ziakom a pedagogickym zamestnancom

alebo odbornym zamestnancom.

3. Distan¢né vzdelavanie moze byt realizované na Urovni triedy, prislusnych ro¢nikov prvého

stupna, druhého stupna alebo vsetkych Ziakov celej Skoly.

4. Distan¢né vzdeldvanie nie je na baze dobrovolnosti, ale je to ind forma povinného
vzdeldvania sa Ziakov. U¢ast Ziakov na distanénom vzdeldvani je povinna. V zékladnej kole

je sucastou plnenia povinnej skolskej dochadzky.

5. Cielom distancéného vzdeldvania je zabezpecit kvalitnu vyucbu v case, ked' v skole alebo jej
jednotlivych rocnikoch, triedach a stupnoch je rozhodnutim prislusného orgdnu mimoriadne
prerusené vyucovanie v Skole. Mimoriadnym prerusenim Skolského vyucovania sa rozumie

zabezpedovanie vychovy a vzdelavania inou ako prezen¢nou formou.

6. Kazdy uditel a kazdy zZiak, vratane zakonnych zastupcov Ziakov, musi byt oboznameny s

tym, ako bude prebiehat vyucba po prechode na distancné vzdelavanie.

7. Proces planovania diStanéného vyucovania v ramci systému riadenia vyucby zahfia
vytvdranie digitalneho obsahu vyucby, priddvanie otvorenych vzdeldvacich zdrojov,
navrhovanie vzdeldvacich aktivit, ktoré poskytuju spatnu vazbu a podporuju vzajomné

ucenie.

8. Pri distanénom vzdeldvani Skola postupuje podla metodickych usmerneni tykajucich sa
obsahu a organizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu, ktoré vydava Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR (dalej len ,ministerstvo Skolstva“) a nim priamo riadené

organizacie.

9. Distan¢né vzdelavanie moéze byt sucastou alternativnych a kombinovanych foriem
prezenéného a distancného vzdeldvania za predpokladu, Ze to umoini rozhodnutie

ministerstva Skolstva, a to v podobe prijatého modelu pravidelného striedania prezencnej



a distan¢nej formy v urcenych c¢asovych intervaloch, podla roc¢nikov, pri prezen¢nom
vyucovani s obmedzenym poctom Ziakov v triede, pri prezencnom vyucovani prioritne
ur¢enom pre deti zo socidlne znevyhodneného prostredia alebo Ziakov so Specidlnymi

vychovno-vzdelavacimi potrebami a pod.

Clanok Il

DISTANCNE VZDELAVANIE V ONLINE PROSTREDI A CEZ ELEKTRONICKU
KOMUNIKACIU

1. Digitdlny vzdeldvaci obsah a metodika jeho vyuZivania i vytvarania predstavuju
digitdlne/elektronické nastroje, webové stranky, portaly, hry, testy dostupné cez internet,
ktoré rozvijaju kompetencie Ziakov v oblastiach, ktoré pokryva vzdeldvanie, pripadne vyucbu

mo&zu nahradit cez informacno-komunikaéné technoldgie.

2. Online platformy je mozné vyuZivat v pripade zabezpecenia internetového pripojenia

a mobilnych zariadeni (mobilny telefdn, tablet, PC a i.) na strane Skoly a rodiny.

3. Riaditelka Skoly rozhodne o platforme, ktora sa bude pri vyuéovani online formou
a elektronickej komunikacii pouzivat. V nasej skole je to formou Microsoft Teams a cez

doménu Edupage nasej skoly.

4. Vyudujuci jednotlivych predmetov sa oboznamia s funkcionalitami vybranej platformy,
ktord sa bude pri distanénom vzdeldvani pouZivat. S uvedenym nasledne obozndmia aj

svojich Ziakov vratane pravidiel komunikacie v online priestore.

5. Zakladnou platformou, ktorda umozinuje zdielat dokumenty, poskytovat spatnu vazbu

a hodnotit Ziakov, je EDUPAGE skoly.

6. Zakladnou platformou na zdielanie materidlov so Ziakmi, organizaciu online stretnuti so
Ziakmi a hodnotenie i ziskavanie spatnej vazby je MICROSOFT TEAMS, ktorého sucastou je
balik programov MS Office 365. Uvedené platformy su svojou SirSou funkcionalitou
vyuzitelné pri online vyucovani ucitelmi i Zziakmi.

7. Platforma EduPage (elektronicka Ziacka knizka a pod.) je nastroj zakladnej dennej

komunikacie ucitelov, Ziakov a rodi¢ov, na zadavanie, plnenie a kontrolu domacich uloh

a vzdelavanie z domacnosti ziaka.



8. Distancné vzdelavanie sa mozZe v oddvodnenych pripadoch elektronicky realizovat aj
prostrednictvom dalSich komunikaénych aplikacii a e-mailov. VyuZivanie socidlnych sieti
ciefom distan¢ného vzdeldvania sa neodporuca z dovodu zachovania ochrany osobnych

idajov a identity Ziakov. Ziaci 1. stupfia zakladnej $koly by nemali pouzivat e-mail.

9. V ramci metdd a foriem distancného vzdelavania sa odporuca vyuzivat viaceré edukacné

portaly, napriklad:
https://viki.iedu.sk/resources/browser/verejne,
http://planetavedomosti.iedu.sk,
www.zborovna.sk,

www.itakademia.sk,

http:www.etest.sk/,

www.fenomenysveta.sk,
https:ucimenadialku.sk,

https:www.kozmix.sk/a pod.

Clanok IV

DISTANCNE VZDELAVANIE BEZ DIGITALNYCH TECHNOLOGII

1. Triedni ucitelia informuju vedenie Skoly o Ziakoch, u ktorych distancné vzdeldvanie bude

prebiehat bez vyuZitia digitalnych technoldgii.

2. V pripade Ziakov, ktori z objektivnych dovodov nemaju pristup k pripojeniu na internet
a nemoOzZu pouzivat digitalne technoldgie, vyucujici ich obozndmia s charakterom uloh,
pokynov a ucebnych materialov, ktoré im budu zasielané v listinnej podobe a so sp6sobmi

prace s tymito materidlmi.

3. Vyucujuci oboznamia Ziakov s tym, ako sa k nim u¢ebné materidly a pracovné listy budu
dostavat, akym spb6sobom ich maju vypracovat a dorudit spat. Zaroven zabezpeclia

distribdciu individudlnych zadani Ziakom minimalne 1-krat tyZdenne.



4. Vyucujuci podla mozZnosti budu udrziavat telefonickd alebo pisomnu formu kontaktu so
Ziakom a jeho zdkonnym zastupcom, ktorému nie je umoZznené vzdeldvanie z domacnosti

prostrednictvom vyuzitia digitdlnych technologii.

Clanok VvV
PRAVIDLA DISTANCNEHO VZDELAVANIA

1. Distan¢né vzdeldvanie online formou sa riadi rozvrhom hodin.

2. Rozvrh hodin je upravovany ucitelmi (dohoda, medzi Ziakmi a ucitelmi) na zaklade
indikativnej zatazZe Ziakov pocas distanc¢ného vzdelavania, ktory v sebe zahfna vsetky povinné
vzdeldvacie aktivity Ziakov (C¢as online vyucovania a inou formou vyucovania, ¢as na
vypracovanie zaddvanych uloh, elektronicki komunikaciu alebo komunikaciu v papierovej

forme, samostudium a pod.).

3. V rdmci jednotlivych zadani, ktoré sa pripravuju v tyzdennom rozvrhu, sa kombinuje

samostatnd praca pre Ziaka, vyklad, hodnotenie, spatna vazba, klasifikacia, tvorivé ulohy.

4. Dizka online hodiny je spravidla 45 mindt. Ugitel zvazi vhodnd $truktaru online hodiny (jej
sucastou moze byt kratke video, vyklad ucitela, diskusia aj niekolkomindtové fazy
samostatnej prace Ziakov, o ktorej sa potom v skupine diskutuje, individualne odpovede

Ziakov na zadané ulohy, ktoré mézu byt predmetom hodnotenia).

5. Vyucujuci ma pravo vylucit z online vyucovacej hodiny Ziaka, ktory svojim spravanim
narusa alebo znemozZnuje vyucovaci proces alebo inym spbésobom porusuje vnutorny

poriadok Skoly. Situaciu nasledne komunikuje s vedenim skoly a s rodi¢om.

6. UcCitel podla potreby moze realizovat aj konzultacie s mensou skupinou Ziakov, pripadne

individualne.

7. Ucitelia predmetov, pri ktorych sa v rdmci distancného vzdeldvania vyuziva elektronicka
komunikdacia, zadavaju ulohy (projekty a prezentacie, tematické prace, samostatné praktické
prace, pracovné listy, Studijné texty, prezentacie zdielané pedagdégom, zadania na
overovanie vedomosti, iné plnenie distancnych uloh spracované Ziakmi pocas vzdelavania z

domacnosti ziaka) Ziakom v primeranom rozsahu, primeranej narocnosti s prihliadnutim na



individudlne podmienky kazdého Ziaka. Vyucujuci urcuju presny termin na preStudovanie

a vypracovanie Uloh s dostato¢nym ¢asovym priestorom.
8. Ucitelia m6Zu ponukat aj vzdelavacie aktivity bez nutnosti prace na pocitaci.

9. Ak sa ucitelia so Ziakmi nedohodnu inak, ucitelia vzdeldavaju online a zadavaju Ziakom

ulohy v diioch vyucovania v ¢ase od 8.00 do 14.00 hod.

10. Sucastou distanéného vzdeldvania su aj triednické hodiny, hodina so Skolskym
psycholéogom, individualna praca so Skolskym Specidlnym pedagdégom, s pedagogickym

asistentom.

11. Ziak ma pravo poZiadat vyulujiceho o individuadlnu konzultdciu prostrednictvom
elektronickej komunikdcie alebo telefonicky. Ucitel' takému Ziakovi poskytne pomoc

a konzultaciu v primeranom rozsahu.

12. V obdobi distancného vzdelavania je kazdy Ziak oboznameny s klasifikacnymi
poziadavkami vSetkych vyucovanych predmetov a kritériami hodnotenia realizovanej

vzdeldvacej ¢innosti.

13. Vyucujuci uréi sposoby hodnotenia vykonov Ziakov (zndmka, slovny komentar,

percentualne) a vopred s nimi oboznami ziakov.

14. Ziaci sa pocas ditanéného vzdeldvania moéiu zapajat do predmetovych olympiad

a postupovych sutazi organizovanych online formou.

15. Pravidla distancného vyucovania v Skole mézu byt modifikované, aktualizované a
dopliiané v nadvdznosti na prijimané nariadenia, pokyny a odportéania ministerstva
Skolstva, relevantnych vzdeldvacich (metodickych) institucii, na zaklade zasadnuti
jednotlivych predmetovych komisii a metodickych zdruZeni Skoly, pedagogickej rady a

vedenia Skoly.

16. Obsah pracovnych Ccinnosti jednotlivych kategérii pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov sa prispdsobuje aktudlnym opatreniam (ministra $kolstva, Uradu
verejného zdravotnictva SR, Ustredného krizového 3$tabu, Pandemickej komisie,

Regiondlneho Uradu verejného zdravotnictva ai.).



Clanok Vi

POVINNOSTI ZIAKOV A ZAKONNYCH ZASTUPCOV ZIAKOV

1. Ziak je povinny kazdy defi vyu¢ovania sledovat aktualizacie na webovom sidle $koly a na

EduPage. Zucastriovat sa na online vyucovacej hodine a plnit pokyny vyucujuceho.

2. Pravidelne, vC€as a samostatne vypracovavat vsetky zadané ulohy. Odpisovanie pri online
testoch, pisomnych prdcach, resp. pri Ulohdch bude povazované za porusSenie Skolského

poriadku.

3. Pocas diStan¢ného vzdelavania platia rovnaké vychovné opatrenia, pravidlda a podmienky

hodnotenia ako pocas prezencnej formy vzdelavania.

4. Na online vyucovacej hodine byt prihlaseny svojim kontom a na poziadane vyucujiuceho

zapnut webovu kameru a mikrofén.

5. Pocas vyucovania sa zdrzZiavat v domdacom prostredi a mat pripravené vsetky poZzadované

$tudijné pomocky. Ziak svojvolne neodchadza pocas online hodiny.

6. Ziak je povinny aktivne sa zapdjat a komunikovat pocas online hodin. Ak bez
ospravedlnenia sa vzdiali z vyuCovacej hodiny a nereaguje na vyzvy vyucujuceho, jeho
absencia bude zohladnena pri zdvereénom hodnoteni alebo bude dévodom na udelenie

vychovného opatrenia.

7. Ziak nesmie nahravat a zverejnit zdznam z online vyuovacej hodiny bez sthlasu vietkych

zucastnenych.

8. V online priestore ma povinnost spravat sa slusne, neodvadzat pozornost dalsich Ziakov
od vzdeldvacich aktivit nevhodnymi ¢ urdzlivymi komentarmi. Ziaci si nesmu navzajom

vypinat kamery a mikrofény.

9. V pripade porusenia zasad a povinnosti spravania zo strany Ziaka bude triedny ucitel
informovat zakonnych zastupcov Ziaka a na pedagogickej rade budud Ziakovi po ich

prerokovani udelené vychovné opatrenia.

10. Ak sa Ziak nembze zucastriovat na distanénom vzdelavani z dévodu choroby alebo inych
vaznych doévodov, ktoré su objektivne dané a verifikovatelné, zakonny zastupca tuto

skutoénost bezodkladne oznami triednemu uditelovi (resp. konkrétnemu vyucujicemu)



a poziada o ospravedInenie nepritomnosti na distancnom vzdeldvani (cez edupage, e-mail,

sms, telefonicky a pod.).

11. Zakonny zastupca Ziaka je povinny oznamit vyudujucemu alebo triednemu ucitelovi
svojho dietata dovody neucasti na distancnom vzdeldvani aj pre pripadné technické

prekazky.

12. Ak Ziak nereaguje na zadané ulohy a neplni si Skolské povinnosti zo subjektivnych
doévodov (nechce sa mu, ignoruje vSetky ulohy, nepripdja sa k online hodinam, aktivne
nekomunikuje

s vyucujucimi...), bude hodnoteny podla aktudlnych metodickych pokynov MSVVaS SR

a zaverov pedagogickej rady ZS Majové namestie 1, Presov.

Clanok VI

POVINNOSTI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH
ZAMESTNANCOV

1. Kazdy vyucujuci je povinny Ziakov oboznamit s realizaciou vyucovacich hodin, spésobom

prace, vzajomnej komunikacie a zasielania zadani.

2. Triedni ucitelia v spolupraci so zakonnymi zastupcami Ziakov overia moznosti vzdeldvania
pomocou digitalnych technoldgii a obozndmia zdkonnych zastupcov s online platformou, cez

ktoru sa distan¢né vzdeldvanie realizuje.

3. Ucitelia pripravia portfélio ucebnych zdrojov pre Ziakov pre predmety hlavnych
vzdeldvacich oblasti a komplementarnych vzdelavacich oblasti k tematickym celkom podla
redukovaného obsahu vzdeldvania. Komplementarne vzdeldvacie oblasti ponukaju namety
na aktivity, ktoré je vhodné Ziakom ponuknut, aby vzdeldavanie malo vyvaZzend povahu.

Zadavanie Uloh Ziakom z komplementarnych predmetov je 1x/2 tyzdne.

4. Ucitel moZe hodnotit zndmkou kazdu zadanu ulohu Ziakovi (pracovny list, previerka, test,
rozcvicky,...). Pri neodovzdanych ulohach vébec (pocet urci, ucitel), neodovzdanych ulohach

v dohodnutom termine alebo neprestudovanych zadani Ziakom, mdéze ucitel takyto pristup



Ziaka povaZovat, ako neplnenie si svojich povinnosti a Ziak moéZe byt hodnoteny zndmkou

nedostatocny.

5. Vyucujuci bezodkladne informuje zdkonného zastupcu a triedneho ucitela, ak sa Ziak bez
ospravedlnenia nezucastfiuje na distanénom vzdeldvani, nereaguje na jeho poZiadavky

a upozornenia.

6. Kazdy ucitel posle Ziakom naraz ucebny materidl v rozsahu, ktory zodpoveda jednej

vyucovacej hodine. Nezasiela u¢ebny material v jeden den na cely tyzden.

7. Pri zaverecnom hodnoteni uditel zohladriuje neucast na online hodinach, neodovzdavanie

zadavanych uloh dohodnutym spdsobom a do stanoveného terminu.

8. Vyucujuci pri priebeznom hodnoteni Ziakov prihliadaju aj na osobitosti, moZnosti
a individualne podmienky na domacu pripravu a realizaciu vyucovania v domacnosti pocas
distan¢ného vzdeldvania. Hodnotit sa bude priprava, aktivita, komunikdcia a ziskané

poznatky i zru¢nosti Ziakov.

9. Vyudujuci respektuju skutocnost, Ze jednotlivé predmety mozu mat upravend formu
a obsah tak, aby nedoslo k naruseniu plnenia ucebnych osnov a planov. Rozsah méze byt
zUZeny na prijatelnd formu domdaceho vzdeldvania. Okrem edukacnej ¢innosti bude obsahom
vzdeldvania aj zistovanie Urovne poznatkov Ziakov formou uloh, testov, slohovych prac,

projektov alebo online skdsania.

10. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zabezpedia podporu pre Ziakov bez
pristupu k digitdlnym technoldégidm vratane koordinacie distribucie zadani a ich

vyhodnocovania.

11. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zabezpecia individualizovanu podporu
pre ziakov so Specidalnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a pre Ziakov zo socidlne

znevyhodneného prostredia.

12. Odborny zamestnanec — Skolskad psychologicka bude k dispozicii zakonnym zastupcom
Ziaka a zZiakom online, na individudlnych telefonickych konzultacidch alebo
videokonzultaciach v rozsahu najmenej 3 hodiny denne v dnioch vyucovania — utorok a

stredu.



13. Triedni ucitelia su povinni monitorovat stav distancného vzdelavania vo svojej triede,
komunikovat, spolupracovat s ostatnymi vyucujucimi a zakonnymi zdstupcami a v ramci

moznosti sa spolupodielat na rieSeni pripadnych problémov.

14. V case diStancného Studia sa pedagogicki zamestnanci $koly zucastnia na hodnotiacej

pedagogickej rade, ktora sa moze realizovat aj formou videokonferencie (online).

15. V case pandémie sa uprednostiiuje, aby v zmysle platnej novely podla ustanovenia §
250b ods.1 Zakonnika prace ,v Case mimoriadnej situacie, nudzového stavu alebo

vynimoc¢ného stavu” ucitel pracoval zo svojej domdcnosti.

16. Pri kombinacii distancénej a prezencnej formy vyucovania, pedagogicki a odborni
zamestnanci musia byt vidy pripraveni (napr. negativny test), Ze budu zabezpecovat
vychovno-vzdeldvaci proces prezenéného spOsobu vzdeldvania (ranny skrining, zastupovanie

v Skole alebo v Skolskom zariadeni).

17. Pri prezentnom vyucovani v c¢ase mimoriadnej situdcie, nudzového stavu alebo
vynimocného stavu sa umoziuje odchod pedagogickym zamestnancom z pracoviska ihned

po skonceni vyucovacej povinnosti alebo povinnosti ranného skiningu.

Clanok VIl

SPOLUPRACA ZAKONNYCH ZASTUPCOV

1. Zakonni zastupcovia podporuju snahu Skoly a ucitefov pri online vzdeldvani a reSpektuju

nastavené pravidla distancného vzdelavania.

2. Zakonni zastupcovia maju vytvorit optimalne prostredie pre vyucbu ich dietata bez

rusivych prvkov.
3. Zakonni zastupcovia pravidelne sleduju platformu EduPage, webové sidlo Skoly
a riadia sa aktualnymi pokynmi Skoly.

4. Zakonni zastupcovia dohliadaju a zodpovedaju za to, aby sa Ziak prihlasoval na online

hodiny v stanovenom ¢ase a svedomito vypracovaval ulohy, ktoré ucitelia zadavaju.



5. Zakonni zastupcovia su povinni informovat sa o spésobe komunikacie medzi dietatom
a ucitelmi a informovat skolu o vsetkych doleZitych skutocnostiach, ktoré Ziakovi brania

v plneni distan¢nej formy vzdeldvania.

6. Zakonni zastupcovia zabezpecia dietatu potrebné materidlno-technické vybavenie pre
Gcast na online hodine (hardvér, softvér) a v pripade potreby sa informuju o mozZnostiach
zapozicania si prislusSného vybavenia zo Skoly. Zaroven pomahaju dietatu pri praci vo
vybranom nastroji pre komunikaciu a v pripade potreby oslovia Skolu so Ziadostou o

sucinnost.

7. Zakonni zastupcovia méZu poziadat vyucujuceho o individudlnu konzultaciu. Pracovné

e-maily su zverejnené na webovom sidle Skoly.

Clanok IX

MONITOROVANIE A VYHODNOCOVANIE DISTANCNEHO VZDELAVANIA

1. Vedenie skoly pravidelne ziskava a monitoruje spatnu vazbu zo strany pedagogickych
zamestnancov, odbornych zamestnancov, Ziakov a ich zakonnych zdstupcov o priebehu
distan¢ného vzdeldvania, vyhodnocuje funkénost, efektivitu a udrZatelnost zavedeného

systému.
2. Vedenie Skoly monitoruje dodrziavanie a efektivitu nastavenych pravidiel.

3. Vedenie Skoly so ziskanymi informaciami dalej pracuje a podla potreby upravuje, resp.
doplifia nastavené pravidld, komunikaciu a podporu Ziakov a pedagégov a odbornych

zamestnancov.

Clanok X
OSOBITNE USTANOVENIA

1. Pocas dni prazdnin v Skolskom roku 2020/2021 a pocas dni udeleného riaditel'ského volna

Ziakom distan¢né vzdelavanie neprebieha.



2. V pripade nereSpektovania pravidiel vyplyvajucich z realizacie diStanéného vyucovania
bude Skola postupovat v sulade so Skolskym poriadkom a podla zdvaZnosti previnenia
pristupi

k vychovnym opatreniam.

3. Riaditel Skoly o priebehu vychovy a vzdeldvania a o realizacii Skolského vzdelavacieho
programu v ¢ase mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania v Skole, pocas ktorého sa
realizuje distancné vzdelavanie, vypracuje pisomnd spravu, ktord bude sucéastou Spravy

o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly, jej vysledkoch a podmienkach za prislusny Skolsky rok.

4. Riaditel skoly zabezpeci zakladnu evidenciu a uchovanie informdcii o organizacii a realizacii
distancného vzdeldvania v jednotlivych triedach (napr. sprdvy predmetovych komisii
a metodickych zdruzeni o vysledkoch vychovno-vzdeldvacieho procesu v hlavnych
vzdeldvacich oblastiach v jednotlivych triedach), aby sa na ich zaklade dali vykonat opatrenia
pre pokracovanie vzdeldvania v nasledujucom skolskom roku, ak déjde k mimoriadnemu

preruseniu Skolského vyucovania v Skole.

Clanok XI

ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Riaditel Skoly preukdzatelne obozndmi kazdého pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca s touto smernicou, o ¢om sa vyhotovi pisomny zaznam, ktory je sucastou

smernice.

2. Kazdy pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec zodpovedd za dodrzZiavanie
pravidiel distan¢ného vzdelavania v sulade s touto smernicou. Nedodrzanie povinnosti, zasad

a pravidiel uvedenych v tejto smernici bude povaZzované za porusenie pracovnej discipliny.

3. Smernica nadobulda platnost a G¢innost driom jej vydania a podpisania riaditelkou Skoly

1.2.2021.



