PLAN PRACY
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. ARKADEGO FIEDLERA

ROK SZKOLNY 2020/2021

CEL GLOWNY

Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia zgodnie z jego potrzebami i mozliwosciami.

CELE SZCZEGOLOWE

1. Wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia zgodnie z jego potrzebami
i mozliwosciami.

2. Ksztaltowanie wlasciwych postaw i egzekwowanie przestrzegania norm spotecznych.

3. Nabywanie przez uczniow wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej

4. Wskazywanie uczniom wartosci i sposobow stosowania w zyciu codziennym
wiedzy zdobytej w szkole.

5. Aktywowanie rodzicow do wspdtpracy ze szkola.

PRIORYTETY NA ROK SZKOLNY 2020/2021

1. Dgzenie do osiggni¢cia wysokiej jakosci pracy szkoly zapewniajacej zaspokojenie
potrzeb uczniéw, rodzicoéw i nauczycieli w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki,
state podnoszenie efektow ksztalcenia.

2. Ksztalcenie u uczniéw kompetencji kluczowych

3. Ksztaltowanie postaw patriotycznych.

4, Stworzenie warunkéw do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju kazdego ucznia
zgodnie z jego zdolnos$ciami, zainteresowaniami i mozliwosciami oraz wyposazenia
go w niezbedna wiedze i umiejetnosci potrzebne do dalszego etapu ksztalcenia.

5. Podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekuniczych eliminujacych zagrozenia
i wzmacniajacych wlasciwe zachowanie uczniow.

6. Promocja szkoty i wspolpraca z rodzicami.

KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA NA ROK
SZKOLNY 2019/2020

1.Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkolach ponadpodstawowych ze szczegodlnym
uwzglednieniem edukacji przyrodniczej] i matematycznej. Rozwijanie samodzielnosci,
innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2.Wdrazanie zmian w ksztalceniu zawodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztalcenia oséb
dorostych.

3.Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego
wszystkim uczniom 2z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych.

4 Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz metod ksztalcenia
na odleglto$¢. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.

5.Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowanie
norm spolecznych.



ZADANIA WYNIKAJACE Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO W ROKU
SZKOLNYM 2020/2021

1.Nalezy kontynuowaé prowadzenie zajgé rewalidacyjnych, zajg¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, zajgé pozalekcyjnych, kot zainteresowar;

2.Nalezy systematycznie i rzetelnie wypetnia¢ dziennik elektroniczny;

3.Nalezy konsekwentnie ocenia¢ wiedze¢ i umiejetnosci uczniow;

4 Nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa ucznidw, w szczegdlnosci w okresie pandemii;

5.Nalezy budowa¢ system wartosci u dzieci, integrowac srodowisko uczniowskie;

6.Nalezy utrzymywac staly kontakt z rodzicami;

7.Nalezy wzmacnia¢ motywacj¢ do nauki wsréd uczniow;

8.Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do poszerzania swoich kompetencji, udziatu w
szkoleniach;

9.Nalezy usystematyzowa¢ zapisy w dzienniku, w szczegdlnosci dotyczace oceniania uczniow;



SPIS TRESCI ZAWARTYCH W PLANIE

I. Plan pracy w gtownych obszarach dziatalnosci szkoty.
II. Kalendarium szkolne.
[1I. Przydziat obowigzkow.
IV. Harmonogram zebran i konsultacji z rodzicami.
V. Harmonogram posiedzen rady pedagogiczne;j.
VI. Harmonogram imprez szkolnych i konkursow.



PLAN PRACY W GLOWNYCH OBSZARACH DZIALALNOSCI SZKOLY

1) ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

Zadania Os-oba. Termin realizacji
odpowiedzialna
Przeprowadzanie przegladow BHP Zespél . , wg. harmonogramu
ds. bezpieczenstwa
Prowadzenie remontow i konserwacji obiektu szkolnego Dyrektor, forrolk
zgodnie z potrzebami i planem remontow kierownik S
gospodarczy
Przydzial obowigzkéw stuzbowych wszystkim pracownikom Dyrektor 28.08.2020r.
Opracowanie Planu pracy szkoly Zespot nauczycieli | VIIL. 2020
Opracowanie Kalendarza imprez Zesp6t nauczycieli | VIII. 2020.
Opracowanie Programu wychowawczo-profilaktycznego zespol nauczycieli | VIIL 2020
Opracowanie Programu Doradztwa Zawodowehp zespdt nauczycieli | VIIL 2020
Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego Dyrektor do 15. 09. 2020
Opracowanie planow pracy dydaktycznej Nauczyciele do 30.08.20109r.
Opracowanie planéw pracy pedagoga, psychologa, swietlicy, Pedagog,
biblioteki. losoned ’ Psycholog, do 30. 08.2019r.
» logopedy :
liderzy zespotow
Opracowanie planoéw pracy wychowawcow klas Wychowawcy klas | Do 07.09.2020.
Opracowanie planow pracy zespolow wychowawczych Liderzy zespotow | do 14 .09.2020r.
Opracowanie planéw pracy zespotdéw przedmiotowych Opiekunowie do 07.09.2020r.
Opracowanie plandw pracy organizacji szkolnych Opiekunowie do 07.09.2020r.
Opracowanie planu pracy zespotu ewaluacyjnego Zespot ewaluacyjny | . do 07.09.2020r.
Opracowanie planu pracy koordynatora ds. bezpieczenstwa Koordynator do 07.09.2020r.
Opracowanie planu zaje¢ pozalekcyjnych Dyrektor 30.I1X.2020r.
Weryfikacja i zbieranie danych o uczniach Nauczyciele 03.1X.2020r.
Stosowanie przez nauczycieli procedur i regulamindéw Nanezyoide galy 1ok
Szkolnych
ggpqznawanie rady pedagogicznej ze zmianami w prawie Divrekior B —
swiatowym
Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego Dyrektor Egﬁfgzgl z
Prowadzenie ewaluacji wewnetrznej pracy szkoty W.Rafalalowicz wg. harmonogramu
Sprawozdania z realizacji plandw pracy nauczycieli, pedagoga, Nutezydicle o
psychologa, wychowawcow klas, swietlicy, biblioteki, opiekunowiej koniec [ i II
organizacji szkolnych, zespoltéw przedmiotowych, zespotu lid ’% poétrocza
¢ iderzy zespotow
Ewaluacyjnego
Doskonalenie nauczycieli zgodnie z planem WDN Dyrektor, —_
i harmonogramem szkolen zewnetrznych ki
Stworzenie nauczycielom warunkow do uzyskania kolejnych Dyrektor, Gk
stopni awansu zawodowego opiekunowie stazu
Zapewnienie dostepu do dokumentdéw szkolnych Dyrektor caly rok
Wzbogacanie bazy szkoty Dyrektor caly rok
Promocja szkoly w srodowisku lokalnym Nauczyciele caly rok
Monitorowanie wazno$ci badan lekarskich pracownikéw Dyrektor caly rok




2)

DYDAKTYKA

Zadania Os.oba. Termin realizacji
odpowiedzialna
Realizacja podstawy programowej zgodnie z warunkami Nauczyciele caty rok
Dyrektor,
Monitorowanie realizacji podstawy programowej wicedyrektor, caly rok
nauczyciele
e : . Dyrektor,
Organizacja pracy zespolow przedmiotowych liderzy zespolow caly rok
Angazowanie uczniéw do udziatu w innowacjach kotach iniicavaials adtirick
zainteresowan, zawodach, konkursach Y y
Dostosowar}le fc?r.m i {n§tod pracy na zajeciach edukacyjnych Navezycide caly rok
do potrzeb i mozliwosci uczniéw
Dostg)’sowanle wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci Manczyeisle —
uczniow.
Stosowanie aktywnych metod nauczania ze szczegélnym Nauczyciele caly rok
uwzglednieniem metody projektu, metody warsztatowej, metod
TIK
Organizacja konkursqw, akeji, happeplngow szkolnych Naticzyciele aally tok
i pozaszkolnych, wycieczek edukacyjnych
Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow
poprzez indywidualizowanie pracy na zajeciach edukacyjnych | Nauczyciele caly rok
oraz przygotowanie do udziatu w konkursach szkolnych
i pozaszkolnych
Dostosowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych do potrzeb,
mozliwosci i zainteresowan uczniéw (kota przedmiotowe, Nauczyciele 1X.2019r.
zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia sportowe,
organizacje szkolne)
- ez ; i, Dyrektor,
Przeprowadzanie diagnoz, egzamindw i testow kompetencji : wg. harmonogramu
nauczyciele
.Wykorz'ys:cywame wyrlnkow diagnoz, testow kompetencji Nauczyciele caly rok
i egzamindw w procesie dydaktycznym
Stosowanie fgrm zadan egzaminacyjnych w biezacej pracy Nauczyciele caly rok
Dydaktycznej
Zapoznanie uczniéw z PSO i wymaganiami edukacyjnymi Nauczyciele [X.2020r.
Zapozngmf: rodzwow; wymaganiami edukacyjnymi z Wychowawey klas | IX.2020r.
przedmiotow nauczania
Opracowanie wspélnych narzedzi sprawdzania wiedzy !
podsumowujgcych dany zakres materiatu z przedmiotu Nauczyciele Sk
Przeprowadzenie warsztatow dla uczniéw wg harmonogramu
Prapramm Profviychs Pedagog psycholog | caty rok
Ksztatcenie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosdci za
uzyskiwane wyniki w nauce — (elementy oceniania Nauczyciele caly rok
ksztattujgcego)
Praca z uczniem majacym trudnosci w nauce Nauczyciele caly rok
Wspétpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb Nauczyciele caly rok
i mozliwosci uczniow
. .. . .. S Dyrektor,
Prowadzenie lekcji otwartych i lekcji kolezenskich nauczyciele wg. harmonogramu
Kontrola wlasciwego i systematycznego oceniania uczniow Wicedyrektor oz w niiesiacn

przez nauczycieli




Dyrektor,

i .h
wicedyrektor wg. harmonogramu

Obserwacje zaje¢ edukacyjnych

; ; o 5 Nauczyciele
Systematyczne i terminowe ocenianie uczniow Y Catly rok

Nauczyciele jezyka Caty rok

Edukacja teatralna polskiego




3) WYCHOWANIE

" Osoba ; o T
Zadania odpowiedzialna Termin realizacji
Realizowanie Programu wychowawczo - profilaktycznego Nauczyciele caly rok
Diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow Nauczyciele caty rok
Dyrektor,
Monitorowanie frekwencji uczniéw na zajgciach wychow.awcy Klas, caty rok
nauczyciele,
pedagog, psycholog
Organizacja pracy zespoléw wychowawcow Lider zespotu caly rok
Orge.l.mzaqa uroczystosci i imprez kult,x’lralpy(r:h, artystycznych, Nauczyciele caly rok
wycieczek, biwakow, ,,zielonej szkoty”, rajdow
Wspolpraqa wychowawcpw z r0F121cam1 ucznidow, z poradnig Wychowawcy klas | caty rok
psychologiczno-pedagogicznymi
Doskonalenie pracy samorzadu uczniowskiego Opiekun caly rok
Wychowanie ekologiczne Nauczyciele caty rok
Ksztaltowanie tozsamosci patriotycznej, regionalnej .
1 funkcjonowanie w srodowisku lokalnym Nauczycicle cadad
3 ' Nauczyciele,
Edukacja czytelnicza bibliotekarze caty rok
Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji Nauczyciele caly rok
Wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, porzadku,
punktualnosci, poszanowania wartosci ogélnoludzkich. Nauczyciele caly rok
(klasowy kodeks postepowania)
Nauczyciele,
Wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie wiasne i innych, pedagog,
.. . . caly rok
o higien¢ osobista i psychiczna. psycholog,
pielegniarka
Dyrektor, opiekun
Wdrazanie do samorzadnosci SU, wychowawcy, | caty rok
nauczyciele
; 8Tl K o Dyrektor,
Wspdlpraca z organizacjami i instytucjami naucayclels caty rok
Przestrzeganie zasad dobrego zachowania i obowiazujacych Wochosanes
: pedagog, caty rok
norm spotecznych na terenie szkoty ;
nauczyciele
Stworzenie warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu Nauczyciele, o
r0ZWOjowi ucznia pedagog, psycholog y
Nabywanie umiejetnosci wspdtpracy w grupie oraz Wychowawcy klas,
. . : X caty rok
srodowiskach wirtualnych, nauczyciele
Angazowanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska Nauczyciele,
: caly rok
szkolnego i lokalnego wychowawcy
Wskazywanie uczniom form aktywnego spedzania wolnego Wychowawcy, calvrok
Czasu nauczyciele y
Wdrazam? uczniow do obcowania z kultura — kino, teatr, Nauczyciele caly rok
filharmonia, opera, itp.
Rozwijanie 1 wzmacnianie postawy obngtelsklej, . Wychowawcy,
poszanowania tradycji i kultury narodowej, poszanowania . caly rok
: : = nauczyciele
dla innych kultur i tradycji
Realizacja dzialan zwigzanych z edukacjg prozdrowotng Nauczyciele caly rok
Realizacja dzialan proekologicznych Nauczyciele caly rok




4) OPIEKA

Zadania Osoba Termin
odpowiedzialna realizacji
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j Dyrektor,
caty rok
wychowawca,
pedagog,
psycholog,
nauczyciele
Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu | Dyrektor. caly rok
uczniow w szkole i zajeciach organizowanych poza szkolg Nauczyciele
Organizacja opieki $wietlicowej zgodnie z potrzebami Dyrektor,
ucznidow i rodzicdw (objecie ucznidw dojezdzajacych nauczyciele
e s oo o - caty rok
opiekg swietlicows) $wietlicy
Dostosowanie zaje¢ $wietlicowych do potrzeb edukacyjnych Nauczyciele
i rozwojowych uczniéw i ich mozliwosci psychofizycznych. Swietlicy caly rok
Organizacja pomocy w odrabianiu lekcji I'\Ia.ucz.ycxele caty rok
swietlicy,
uczniowie
Zapewnienie opieki i pomocy uczniom pozostajacych w Dyrektor caty rok
trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j
Organizacja dozywiania uczniow Dyrektor caly rok
Pomoc materialna dla uczniéw — stypendia socjalne Dyrektor caly rok
Akcje charytatywne na rzecz innych znajdujacych si¢ w trudnej D
L L yrektor,
sytuacji zyciowej ; caly rok
nauczyciele
Udzial w programie ,,Warzywa i owoce w szkole” - dzialania Dyrektor, caty rok

skierowane dla uczniow klas I -V

nauczyciele




5) PROMOCJA SZKOLY

Osoby

regulaminéw i procedur dotyczacych bezpieczenstwa

Zadanie odpowiedzialne Termin
Organizacja i wspotorganizacja imprez i uroczystosci lokalnych Dyavktor,
TP 2y wychowawcy caty rok
z rodzicami i instytucjami. :
nauczyciele
Prowadzenie fanpage szkoty na Facebooku. W. Rafatowicz caly rok
M.Kubica
Publikowanie materialéw na ogdlnopolskich portalach .
i portalach dziennikarskich. Nadczgeiele GOk
Publikacje dziatan szkoty w szkolnej gazetce ,,Arkadia”, W. Rafalowicz
. L . . caly rok
w prasie lokalnej i na stronach internetowych. Nauczyciele,
A.Wegier
S . . Dyrektor,
Realizacja zadan we wspolpracy z Anne — Frank — Oberschule. K. Kalidoiak caly rok
Wspolpraca z organizacjami kombatanckimi , w tym Zwigzkiem Dyrektor‘ . .. | caly rok
e : Nauczyciele historii
Sybirakéw w Debnie
Prezentacja prac uczniowskich w szkole i poza nig. Nauczyciele caty rok
6) WSPOLPRACA Z RODZICAMI
Zadanie OS.Oby. Termin
odpowiedzialne
Sprawne komunikowanie si¢ z rodzicami z wykorzystaniem Dyrektor,
¥ : L . Caty rok
roznych form: zebrania, rozmowy, e-dziennik, itp. nauczyciele
Wybory klasowych Rad Rodzicow Wychowawcy 1X.2020r.
Zebrania Rady Rodzicow E;ewodmczqcy wg harmonogramu
Dyrektor, pedagog, | wg harmonogramu
Organizacja prelekcji, szkolen i warsztatow dla rodzicow psycholog, zebran z rodzicami
wychowawca
Wiaczanie rodzllcovrv W organizacj¢ uroczystosci szkolnych, Dyrektor, wg harmonogramu
klasowych, projektow wychowawca
Zapraszanie rodzicow do udzialu w uroczystosciach szkolnych, | Dyrektor,
e ; caly rok
zajeciach dydaktycznych nauczyciele
‘Prezentow.am'e dorobku szkoly dla rodzicow w formie: gaz-etkl Nauczyciele caly rok
informacyjnej, wystaw, folderu szkoty, strony internetowej
7) BEZPIECZENSTWO
. Osoby §
Zadanie odpowiedzialne Termin
Zapewnienie uczniom i pracownikom bezpieczenstwa na Dyrektor, sl
terenie szkoly — przeglady techniczne budynku i terenu szkoly | nauczyciele y
Wprowadzenie procedur bezpieczenstwa w okresie COVID-19 | Dyrektor, 1.IX.2020
nauczyciele o
Przeprowadzenie probnej ewakuacji Dyrektor X. 2020r.
Kontrolowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw Dyrektor caty rok
Zapewnienie opieki medycznej Dyrektor caly rok
Uaktualqlaple szkolenn BHP i pierwszej pomocy dla Dyrektor caty rok
pracownikow szkoty
Kontrolowanie przestrzegania przez pracownikow szkoty Dyektor caly rok




KALENDARIUM SZKOLNE

. ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO

Wydarzenie

Termin

Rozpoczgcie roku szkolnego

01.09.2020r.

I pétrocze

01.09.2020r. - 31.01.2021.

II pétrocze

01.02.2021r — 26.06.2021r.

Egzaminy klasyfikacyjne i sprawdzajace

15.06.2021r.

Egzaminy poprawkowe

16.08.2021r. - 21.08.2021r.

81. rocznica agresji sowieckiej na Polske. Dzien Sybiraka

17.09.2020r.

Dzien Chtopca 30.09.2020
Dzien Edukacji Narodowej 14.10. 2020
Narodowe Swigto Niepodlegtosci 11.11.2020
Andrzejki 26 - 27.11.2020r.
Mikotajki 04.12.2020r.
Jasetka 22.12.2020.
APEL-SZKOLNE ASY 15.01.2021
Zoierze Wykleci 01.03.2021r.
Dzien Kobiet 08.03.2021.
Pierwszy dzien wiosny 19.03.2021

Obchody $wiat majowych — Swieto Pracy, Swigto Flagi, Swieto
Konstytucji 3 maja

01 - 03.05.2021r.

Dzien Dziecka

01.06.2021r.

Dzien otwarty

10-11.03.2021r.

Dzien profilaktyki szkolnej .

Czerwiec 2021r.

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego. 25.06.2021r.

. DNI USTAWOWO WOLNE OD ZAJEC EDUAKCYJNYCH
Wszystkich Swietych 01.11.2020r.
Narodowe Swigto Niepodleglosci 11.11.2020r.
Zimowa przerwa swigteczna 22 -31.12.2020r.
Nowy Rok 01.01.2021r.
Swigto Trzech Kroli 06.01.2021r.

Ferie zimowe

18 -31.01.2021r.

Wiosenna przerwa $wigteczna

04 - 05.04.2021r.

Swigto Pracy

01.05.2021r.

Boze Ciato

03.06.2021r

Ferie letnie

28.06.2021r. —31. 08. 2021r.

. DNI DODATKOWO WOLNE OD ZAJEC EDUAKCYJNYCH

Egzamin 6smoklasisty

Dni po Nowym Roku

Dzien po $wigcie Niepodlegiosci
Dzien po Bozym Ciele

25-27.05.2021
4-5. 01.2021r.
12-13.11.2020r
04.06.2021r.




4. TERMINY EGZAMINOW

| Egzamin ésmoklasisty

..................................................

PRZYDZIAL. OBOWIAZKOW

5. WYCHOWAWCY KLAS
Klasa | Imig i nazwisko nauczyciela

1A | Iwona Grzegorczyk

1B | Joanna Turéw

2A | Agnieszka Czerniawska

2B | Justyna Batko

2C | Anna Wierzbicka

3A | Renata Rawlik

3B | Malgorzata Jokiel

4A | Danuta Fossa

4B | Damian Podstawczuk

5A | Dorota Podbereska

5A | Katarzyna Matuszewska

6A | Elzbieta Bak

6B | Joanna Lazorczyk

7A | Katarzyna Kalisciak

8A | Malgorzata Zalech

6. OPIEKUNOWIE SAL DYDAKTYCZNYCH

Sala | Imig i nazwisko nauczyciela

1 Magdalena Uminska

2 Monika Kubica

3 Dorota Toloczko

4 Katarzyna Kalisciak

5 Waldemar Kosciukiewicz

6 Elzbieta Bak / Katarzyna

Matuszewska

7 Danuta Fossa/ Damian Podstawczuk
g Jarostaw Fossa

10 Dorota Podbereska/Iwona Olobry
14 Joanna tazorczyk / Wioletta

Rafalowicz

15 Katarzyna Ciotek

17 Malgorzata Zalech
20 Anna Wierzbicka
22 Matgorzata Jokiel
23 Agnieszka Czerniawska
25 Renata Rawlik
26 Justyna Batko
27 Iwona Grzegorczyk
28 Joanna Turéw

$wietlica | Szymon Witkowski
hala Benedykt Psiuk




7. LIDERZY ZESPOLOW

Nazwa zespotu

Imie i nazwisko nauczyciela

Zespol nauczycieli religii

Waldemar Kosciukiewicz

Zespdt nauczycieli jezyka polskiego

Elzbieta Bak

Zespo! lingwistyczny nauczycieli

Danuta Fossa

Zespol nauczycieli przedmiotoéw humanistycznych :historii, wos, edb | Jacek Sopinski

Zespdt nauczycieli matematyki Dorota Totoczko
Zespot nauczycieli przedmiotéw artystycznych i technicznych Monika Kubica
Zespot nauczycieli wychowania fizycznego Benedykt Psiuk

Zespot nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych: biologia, geografia, | Iwona Olobry

chemia, fizyka

Zespol nauczycieli informatyki

Jarostaw Fossa

Zespot wychowawcow swietlicy Szymon Witkowski
Zespol ewaluacyjny Wioletta Rafatowicz
Zespot opracowujacy dokumenty szkolne Joanna Lazorczyk
Zespol pedagogéw i psychologdw Iwona Kuka

WDN Iwona Grzegorczyk
Zespol edukacji wezesnoszkolnej Justyna Batko
Zespol wychowawcow klas V-V Dorota Podbereska
Zesp6l wychowawcow klas VI-VIII Katarzyna Kalisciak

8.CZL.ONKOWIE ZESPOLOW

Nazwa organizacji

Imig i nazwisko nauczyciela

Zespot ewaluacyjny

Wioletta Rafatowicz, Anna Wierzbicka, Renata
Rawlik, Katarzyna Kalisciak

Zespot opracowujgcy dokumenty szkolne

Joanna Lazorczyk, Anna Wegier, Dorota
Podbereska, Anna Wegier

Zespot profilaktyczno wychowawcezy

Iwona Kuka, Iwona Olobry, Martyna Kalicka,
Malgorzata Zalech

9.0PIEKUNOWIE ORGANIZACJI SZKOLNYCH

Nazwa organizacji

Imig i nazwisko nauczyciela

Samorzad Uczniowski

Damian Podstawczuk, Justyna Batko, Dorota
Podbereska, Malgorzata Zalech

LOP

Iwona Olobry

10. OPEKUNOWIE SZTANDAROW

Sztandar

Imie i nazwisko nauczyciela

Sztandar szkoty

F.ukasz Lewandowski

Sztandar Zwigzku Sybirakow

Szymon Witkowski

11. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI, SZKOLAMI

Nazwa organizacji, szkoly

Imie i nazwisko nauczyciela

Wspdlpraca ze Zwigzkiem Sybirakow

Magdalena Uminska

Wspolpraca ze szkolg w Strusbergu

Katarzyna Kalisciak

12. KRONIKA SZKOLY

Waldemar Kosciukiewicz |




11.

12.

13.

14.

15.

16.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

FOTOGRAF SZKOLNY

[ Jarostaw Fossa

SPRZET NAGLOSNIENIOWY

| Damian Podstawczuk

KOORDYNATOR DS. BEZPIECZENSTWA

| Beata Dziadul

PIERWSZA POMOC

I Agnieszka Czerniawska

GAZETKA SZKOLNA

| Wioletta Rafatowicz

STRONA INTERNETOWA SZKOLY I FACEBBOK

| Monika Kubica

ADMININISTRATOR E - DZIENNIKA SYNERGIA

| Dorota Totoczko

ADMINISTRATOR SIECI
B Jarostaw Fossa
PROTOKOLANT
Elzbieta Bak
Malgorzata Zalech

GABLOTY INFORMACYJNE - I PIETRO (przy sekretariacie)

Renata Rawlik
Joanna Turow

GABLOTA INFORMACYJNA - PRZY WEJSCIU DO SZKOLY

Justyna Batko
Agnieszka Czerniawska
Matgorzata Jokiel

GABLOTA INFORMACYJNA - PARTER

Mirostaw Gladysz
Szymon Witkowski

KSIEGA SUKCESOW

| Waldemar Kosciukiewicz

GABLOTA SUKCESOW - PARTER

| Waldemar Kosciukiewicz

KSIAGA SPORTOWYCH SUKCESOW




|

Benedykt Psiuk

26. GAZETKA-SALA 1

Magdalena Uminska

Renata Kunisz

27, DORADZTWO ZAWODOWE

|

Iwona Kuka |

28. OPIEKA PSYCHYLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

Iwona Kuka [

29. DIAGNOZY, EGZAMINY I RAPORTY

Raport Imig i nazwisko nauczyciela Termin
Diagnoza wstepna uczniow klas I-VII n-le przedmiotow 30.09.2020r
J. polski — E.Bgk
; i o . Matematyka —D.Totoczko ;
Probny egzamin 6smoklasisty Jezyk aniglelski ~M Zalesh Styczen
Jezyk niemiecki — K.Kali$ciak
J. polski — J.Laazorczyk
Egzamin ésmoklasisty Matematyka—IxTolosako Sierpien
Jezyk angielski — D. Fossa
Jezyk niemiecki — K. Kalisciak
Diagnoza potrzeb i zainteresowan uczniow Iwona Kuka , Martyna Kalicka. 30.09.2020r




HARMONOGRAM ZEBRAN I KONSULTACJI Z RODZICAMI

1) ZEBRANIA ZRODZICAMI

Temat Termin Odpowiedzialni
Zapoznanie z dokumentacjg szkolng 07-09. 09. 2020r.
Osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze 16 — 20.11.2020r. Wychowawcy klas
Podsumowanie pracy w I pdtroczu 11 —15.01.2021r.
Osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze 17 .03.2021r.
Osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze 11-14.05.2021
Podsumowanie pracy w II potroczu 21 —-21. 06.2021r.
Zebrania klas 8 — egzamin 6smoklasisty wedlug harmonogramu OKE | Dyrektor

2) DYZURY DLARODZICOW

| 09. 12. 2020. |

HARMONOGRAM PRACY:

Do Planu Pracy szkoly dolacza si¢

1. Kalendarz imprez-zatgcznik nr 1

2. Program profilaktyczno-wychowawczy wraz z harmonogramem-zatacznik nr 2
3. Zadania z z akresu ewaluacji szkolnej- zatacznik nr 3

4. Program doradztwa zawodowego -zatacznik nr 4

...................... . dﬁ([ﬂm iZKQLYL-.

mgr Magdalena Umiriska



